
Laskavost v českém prostředí 

Při svých pastoračních návštěvách v různých diecézích České republiky, když brázdím českou krajinou, se 
všeobecně setkávám s laskavým přístupem, který se krásně promítá do mezilidských vztahů zdejších 
obyvatel. 

Lidé tu zpravidla nezvyšují hlas ani nekřičí. Hudba bývá ztlumená takřka na minimum. A pokud 
zaznamenáte nějaké vozidlo s hlasitou hudbou, určitě má zahraniční poznávací značku. 

V nadcházejících měsících budou probíhat volební kampaně. Nebo možná už začaly. My, cizinci, pobývající 
v České republice, nevnímáme, že by se během nich dělo něco mimořádného. Žádná velká shromáždění, 
žádné demonstrace, žádné masové poliLcké míLnky. Komunikace a (přesvědčování) nicméně probíhá 
svým vlastním způsobem. 

Zajímavé je, že laskavost pronikla do české psychiky, a to i v církvi. Je to taková krásná a výrazná vlastnost, 
která v sobě nese sílu velkorysosL a trpělivosL. Je to Lchý způsob zacházení s křehkými věcmi, ať už jde o 
lidské emoce, mezilidské vztahy nebo klidný přístup při řešení životních událosS. Síla vskutku spočívá 
v laskavosL; je moudré, když víme, že je potřeba jednat laskavě ve světě, který často vyžaduje nebo 
projevuje tvrdost a agresivitu. 

Ze zkušenosS, které jsem získal při svých cestách po zdejších krajích vyvozuji, že vaše laskavost podporuje 
otevřenou a transparentní komunikaci, což usnadňuje řešení problémů ve vzájemné spolupráci. 

Je tedy vhodné čas od času se nad touto velkou hodnotou zamyslet, protože lidé si zpravidla neváží toho, 
co mají. 

Jak se laskavost snoubí s výkonem moci? Jak se projevuje v poliLce? 

V poliLce se laskavost projevuje při uplatňování moci způsobem, který spíše povznáší a ochraňuje než 
zastrašuje, ponižuje nebo zraňuje. 

Laskavost v poliLce připoušS nesouhlas druhých, připoušS opozici. Tváří v tvář opozici dokonce nabývá na 
síle a roste. 

Laskavost má hlubokou i povznášející perspekLvu: je to vědomá volba určitého jednání; je to způsob, jak 
usměrnit sílu soucitem, trpělivosS a moudrosS. 

Laskavost nám připomíná, že skutečná síla spočívá v tom, že si záměrně uvědomujeme dopad svého 
jednání na druhé, a proto se dovedeme ovládnout. 

V poliLce může laskavost změnit její hlavní představitele Sm, že bude podporovat důvěru, respekt a 
spolupráci. Laskavý představitel je ten, kdo projevuje emoční inteligenci a empaLi a uvědomuje si, že 
lidem se daří v příznivě naladěném prostředí. 

V poliLce laskaví lídři akLvně naslouchají druhým a budují tak důvěru, v níž se lidé cíS bezpečně, 
prostředí, ve kterém mohou vyjádřit své myšlenky nebo obavy beze strachu. 

Když například vezmeme do úvahy různé aspekty vaší sametové revoluce najdeme patrný laskavý přístup 
ke konfliktům a nespravedlnostem, který se zaměřuje na porozumění a řešení, nikoli na obviňování, který 
podporuje harmonii a vzájemný respekt namísto agrese. 



Laskavost odpovídá myšlence dynamického vedení, kdy vedoucí pracovníci upřednostňují blaho a rozvoj 
členů svého týmu. 

Laskavost je mocným nástrojem v poliLcké opozici. Je to vzácný, ale transformaLvní přístup. Neznamená 
irénismus. Neznamená vyhýbat se konfrontaci nebo kriLce. Znamená to jednat s respektem a empaLí. Je 
to zaměření na konstrukLvní dialog. 

Při setkáních a debatách může laskavost převést diskusi na vyšší, vyspělejší úroveň. Tím, že se vyhýbá 
osobním útokům a zaměřuje se na poliLku a myšlenky, udává tón vzájemného respektu a podporuje 
smysluplnou výměnu názorů. 

Laskavost inspiruje a buduje důvěru. Klidný a zdůvodněný přístup může najít odezvu u posluchačů a 
ukázat integritu a závazek ke společnému dobru. 

Nejde o to být pasivní, ale o to mít zásady a strategie. V polarizovaném prostředí může laskavost skutečně 
zmírnit napěS; může snížit nepřátelství a vytvořit prostor pro porozumění. 

Laskavost, ten váš sametový styl, je poziLvní postoj a já vás vybízím, abyste si ho nadále uchovali. Je to 
toLž obdivuhodný styl. 

Pozor! Laskavost musí být opětována, jinak ... 

Je nespravedlivé, když laskavost není opětována. 

Jude Thaddeus OKOLO 



La genLlezza nel paesaggio della Cechia 

Nelle mie visite pastorali alle varie diocesi della Cechia, c'è un senso generale di genLlezza che pervade 
l'adeggiamento della gente.  

La gente non alza la voce e non grida. La musica è ridoda al minimo. Se vedete un'auto con la musica ad 
alto volume, sicuramente ha una targa straniera.  

Nei prossimi mesi ci saranno campagne poliLche. O forse sono già iniziate. Noi stranieri, non vediamo 
accadere nulla. Nessuna folla, nessuna manifestazione, nessun comizio poliLco. Tudavia, c'è 
comunicazione, a modo suo. 

È interessante notare come la genLlezza abbia permeato la psiche ceca, anche nella Chiesa. È una qualità 
così bella e disLnLva che porta con sé la forza della genLlezza e della pazienza. È il modo tranquillo di 
gesLre le cose fragili, che si trai di emozioni umane, di relazioni umane o di un approccio tranquillo agli 
evenL della vita. C'è un potere nella genLlezza: sapere quando agire con dolcezza in un mondo che 
spesso richiede durezza e aggressività. 

Nelle mie varie esperienze di spostamento, osservo la vostra genLlezza che favorisce una comunicazione 
aperta e trasparente, rendendo più facile affrontare le sfide in modo collaboraLvo. 

È quindi opportuno a volte rifledere su questo grande valore, perché spesso le persone non apprezzano 
ciò che hanno. 

Come si fonde la dolcezza con l'esercizio del potere? Come si manifesta in poliLca? 

In poliLca, la genLlezza consiste nell'esercitare il potere in modo da elevare e proteggere piudosto che 
inLmidire o ferire. 

In poliLca, la genLlezza ammede il dissenso, ammede l'opposizione. Si rafforza persino nell'opposizione. 

La genLlezza ha una prospeiva profonda e potenziante: è una scelta consapevole di azione; è un modo 
per incanalare la forza con la compassione e la saggezza. 

La genLlezza ci ricorda che la vera forza sta nell'essere intenzionali e consapevoli dell'impado delle nostre 
azioni sugli altri.  

In poliLca, la genLlezza può trasformare la leadership favorendo la fiducia, il rispedo e la collaborazione. 
Un leader genLle è colui che dimostra intelligenza emoLva ed empaLa, riconoscendo che le persone 
prosperano in ambienL favorevoli. 

In poliLca, i leader genLli ascoltano aivamente e costruiscono così una fiducia in cui le persone si 
sentono sicure di esprimere idee o preoccupazioni. 

Se consideriamo i vari aspei della rivoluzione di velluto, è evidente l'approccio genLle al conflido e 
all'ingiusLzia, che si concentra sulla comprensione e sulla risoluzione piudosto che sul biasimo; 
promuove l'armonia e il rispedo reciproco invece dell'aggressività. 

La genLlezza si sposa con l'idea di una leadership dinamica, in cui i leader danno priorità al benessere e 
allo sviluppo dei membri del loro team.  



La genLlezza è uno strumento forte nell'opposizione poliLca. È un approccio raro ma trasformaLvo. Non 
significa irenismo. Non significa evitare il confronto o la criLca. Significa impegnarsi con rispedo ed 
empaLa. È un'adenzione al dialogo costruivo.  

Nelle riunioni, nei dibaiL, la genLlezza può portare il discorso a un livello superiore di maturità. Evitando 
gli adacchi personali e concentrandosi sulle poliLche e sulle idee, stabilisce un tono di rispedo reciproco 
e incoraggia uno scambio di idee significaLvo.  

La genLlezza ispira e rafforza la fiducia. Un approccio calmo e ragionato può risuonare con il pubblico, 
mostrando integrità e impegno per il bene comune. 

Non si trada di essere passivi, ma di avere principi e strategie. In effei, in ambienL polarizzaL, la 
genLlezza può disinnescare le tensioni; può ridurre l'osLlità e creare spazio per la comprensione. 

La genLlezza, lo sLle di velluto, è un adeggiamento posiLvo e vi incoraggio a mantenerlo. È ammirevole. 

Adenzione! Bisogna reciprocare la genLlezza, altrimenL … 

Quando la genLlezza non è reciprocata, torna male. 



Gentleness in the Czech landscape 

In my pastoral visits to the various dioceses of Czechia, there is a general sense of gentleness which 
pervades the aitude of the people.  

People do not raise their voices and shout. The music is tuned down to the minimum. If you see a car 
with loud music, it surely has a foreign plate number.  

In the next few months, there will be poliLcal campaigns. Or perhaps, it has even started. We foreigners, 
we see nothing happening. No crowds, no demonstraLons, no poliLcal rallies. However, there is 
communicaLon, in your own way. 

It is interesLng to note how gentleness has permeated the Czech psyche, even in the Church. It is such a 
disLnguishing and beauLful quality which carries strength in kindness and paLence. It is the quiet way of 
handling fragile things, whether they are human emoLons, human relaLonships, or the quiet approach to 
the events of life. There is power in gentleness: knowing when to act soxly in a world that oxen demands 
toughness and aggressivity. 

In my various experiences moving around, I observe your gentleness which encourages open and 
transparent communicaLon, making it easier to address challenges collaboraLvely. 

It is therefore opportune someLmes to reflect on this great value, because oxen people do not 
appreciate what they have. 

How does gentleness merge with the exercise of power? How does it show itself in poliLcs? 

In poliLcs, gentleness is about wielding power in a way that uplixs and protects rather than inLmidates 
or wounds. 

In poliLcs, gentleness admits dissent, admits opposiLon. It even strengthens itself in opposiLon. 

Gentleness has a profound and empowering perspecLve: it is a conscious choice of acLon; it is a way to 
channel strength with compassion and wisdom. 

Gentleness is a reminder that true strength lies in being intenLonal and mindful of how our acLons 
impact others.  

In poliLcs, gentleness can transform leadership by fostering trust, respect, and collaboraLon. A gentle 
leader is the one who demonstrates emoLonal intelligence and empathy, recognizing that people thrive 
in supporLve environments. 

In poliLcs, gentle leaders listen acLvely, and therefore build trust where people feel safe to express ideas 
or concerns. 

When we look at the various aspects of the velvet revoluLon, there is the evident gentle approach to 
conflict and injusLce, focusing on understanding and resoluLon rather than blame; fostering harmony 
and mutual respect instead of aggression. 

Gentleness goes with the idea of dynamic leadership, where leaders prioriLze the well-being and 
development of their team members.  



Gentleness is a strong tool in poliLcal opposiLon. It is a rare but transformaLve approach. It does not 
mean irenicism. It does not mean avoiding confrontaLon or criLcism. It means engaging with respect, 
empathy. It is a focus on construcLve dialogue.  

In gatherings, in debates, gentleness can bring discourse to a higher level of maturity. By avoiding 
personal adacks and focusing on policies and ideas, it sets a tone of mutual respect and encourages 
meaningful exchange of ideas.  

Gentleness inspires and enhances trust. A calm, reasoned approach can resonate with the public, 
showing integrity and a commitment to the greater good. 

It is not about being passive—it is about being principled and strategic. In fact, in polarized environments, 
gentleness can defuse tensions; it can reduce hosLlity and create space for understanding. 

Gentleness, the velvet style, is a posiLve aitude, and I encourage you to keep it going. It is admirable.


